Plataforma de AUDU

para las elecciones
de la CJPP

Defender el sistema solidario consagrado en la Ley Organica
vigente, consolidando una institucidn sélida y sustentable en el
largo plazo.

Centrar la gestidon en la preservacidon de la autonomia politica,
econdmica y administrativa de la CJPPU.

Mejorar la eficiencia de la gestion.

¢ Controlar los gastos

* Mejorar la politica de inversiones

« Profundizar el control de la evasion de los afiliados
* Redisefar los sistemas de inspeccion

* Mejorar la politica sobre RRHH

Reafirmar el compromiso de explorar al maximo la posibilidad de
mejorar las prestaciones otorgadas a los afiliados, guardando
celosamente el equilibrio econdémico y financiero de la institucién.

Continuar trabajando intensamente en cambios a la ley que
permitan mejorar la sustentabilidad de la Institucién.

Implementar un programa eficiente de comunicaciéon con los
afiliados que permita un intercambio fluido de la informacion.

Potenciar el rol de la Comisién Asesora y de Contralor.

« Crear diversas comisiones de trabajo (presupuesto, seguimiento
de presupuesto, marco legal, comunicacién y prestaciones).

« Facilitar desde el Directorio los medios para el cumplimiento de
los roles encomendados a la Comisién Asesora y de Contralor.

* Mejorar la gestion administrativa.

Incentivar el vinculo entre los miembros del Directorio y la Comi-
sién Asesora con las gremiales.

Acceda al plan circuital en www.a u.org.uy




